
 دانشگاه شهید بهشتیاستادیار

محمود
حقانی

شماره تماس: 
.رایانامه:  .m_haghani@sbu ac ir

وب سایت: 
پروفایل علم سنجی:

:// . . . /http scimet sbu ac ir Mahmood_Haghani

 
شنشناسی / علوم تربیتی علوم تربیتی و روا

تحصیلت�
■ دکتری: دانشگاه آزاد اسلمی واحد علوم و تحقیقات تهران، مدیریت آموزشی

علیقق پژوهشی
. ■

هتهای اجرایقی فعالی
1397←1396معاون پژوهشی و فناوری دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی،   ■

1396←1393معاون پژوهشی و فناوری دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی،   ■

1393←1393سرپرست معاونت پژوهشی و فناوری دانشکده،   ■

کتب
■ یادگیری تدریس در آموزش عالی

اسدا... عباسی،  محمود حقانی،  اسماعیل جعفری
7-51-6296-600-978، شابک: 1394علم استادان، 

■ تصمیم گیری هوشمند در مدیریت منابع انسانی
محمود حقانی،  آزیتا نوبری،  احسان مهربان فر،  سید علی وزیری

9786006558974، شابک: 1391کتاب آوا، ایران، 

■ مالیات و رابطه عدالت و تمکین
محمود حقانی،  ندا نفری،  نادر نامدار

9786007547182، شابک: 1393نشر تعالی، ایران، 

■ مدیریت منابع انسانی پیشرفته
محمود حقانی،  سابینا نوبری،  آزیتا نوبری

http://scimet.sbu.ac.ir/Mahmood_Haghani


9786001601385، شابک: 1392فدک ایساتیس، ایران، 

■ اصلح  الگوی مصرف
محمود حقانی،  محمد عقیقی،  عطیه شریف فرد

9789647801997، شابک: 1388نشر توسعه قلم، ایران، 

مقالت� علمی چاپ شده در مجلت�
■ Evaluation of factors influencing the appointment of competent managers dental school Tehran University of 
Medical Sciences
kamand hajian,  Mahmood Haghani,  neda nafari
International Journal for the Psychology of Religion, Vol.5, pp. 41-53, 2015

■ investigate the relationship between psychological empowerment of staff and organizational exellen in case stydy
SADERAT bank located in south region of Tehran
,  Mahmood Haghani, 
TRENDS IN LIFE SCIENCES, Vol.1, pp. 22-27, 2015

■ the effect of know about business model on learners enterpreneurial orientation
Mahmood Haghani,  raham kiaee,  homa ghafoorian,  mohamad niroo
Management Perspective, Vol.1, pp. 61-67, 2013

■ (طراحی الگوی ارزیابی اثربخشی دوره های آموزشی کارکنان بر اساس مدل انتقالی(مطالعه موردی شرکت ساپیا
سیدرضا نظری هاشمی،  محمود حقانی،  سید حمید مویدی

فصلنامه آموزش و توسعه منابع انسانی

■ مفهوم پردازی روابط قدرت در فرایند پژوهش دانشگاهی
رامین نجفی،  اباصلت خراسانی،  محمود حقانی،  محمود ابوالقاسمی

1399، 43-1، صفحات: 9مطالعات رفتار سازمانی، نسخه

■ سنتزپژوهی عوامل کلیدی موفقیت در آموزش و توسعه حرف های از طریق باز یوارسازی بر مبنای مدل روبرتس
نادیا سلیمانی،  کورش فتحی واجارگاه،  محمدعلی حسینی،  محمود حقانی

1399، 38-7، صفحات: 19نوآوری های آموزشی، نسخه

■ مطالعه تجربیات دانشجویان و فارغ التحصیلن دانشگاه تهران از اعمال قدرت در فرایند پژوهش
رامین نجفی،  اباصلت خراسانی،  محمود حقانی،  محمود ابوالقاسمی

1399، 168-137، صفحات: 14مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزشی، نسخه

■ فراترکیب کیفی چال شها و موانع استفاده از باز یوارسازی (گیمیفیکیشن) در آموزش و توسعه کارکنان
نادیا سلیمانی،  کورش فتحی واجارگاه،  محمدعلی حسینی،  محمود حقانی

1398، 95-65، صفحات: 9مدیریت بر آموزش سازمانها، نسخه

■ بررسی مشروعیت قدرت اعمال شده در فرایند پژوهش دانشگاهی
رامین نجفی،  اباصلت خراسانی،  محمود حقانی،  محمود ابوالقاسمی

1398، 548-519، صفحات: 9مطالعات و تحقیقات اجتماعی ایران، نسخه

■ تجارب معلمان دوره ابتدایی از چالشهای آموزش به مهاجران افغان: یک مطالعه کیفی
صادق موسوی،  کورش فتحی واجارگاه،  محمود حقانی،  سعید صفایی موحد



1398، 65-34، صفحات: 10پژوهش های برنامه درسی، نسخه

■ تحلیل اثر ادغام در آموزش عالی بر فرهنگ دانشگاهی
حسین نصیری،  محمد یمنی دوزی سرخابی،  محمود حقانی

1396، 134-109، صفحات: 24پژوهش و برنامه ریزی در آموزش عالی، نسخه

) نقش سیستمهای اطلعات مدیریت ) MIS ) با استفاده از مهارتهای دانش رایانه ای ) ICDL در افزایش اثربخشی آموزش و یادگیری کارکنان
■ دانشگاههای پیام نور استان ایلم

عباس محمدی،  محمود حقانی
1395، 86-61، صفحات: 10دوفصلنامه مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزشی، نسخه

1395بررسی رابطه بین اهمال کاری شغلی با وسواس و هوش هیجانی در کارمندان دانشگاه های علوم تحقیقات ،آزاد و پیام نور ایلم در سال 
■

محمود حقانی،  قباد بهامین،  عباس محمدی
1394، 112-93، صفحات: 8مشاوره شغلی و سازمانی، نسخه

■ نیاز سنجی آموزشی گرو ههای شغلی قضات بر اساس رویکرد شایستگی
قشلقی مژگان،  محمود حقانی،  یوسف محمدی مقدم

1393، 163-141، صفحات: 5مطالعات منابع انسانی، نسخه

■ امکان سنجی پیاده سازی مدیریت دانش (مدل پاولوسکی) در دانشگاه آزاد اسلمی واحد اسلمشهر
محمود حقانی،  علیرضا عراقیه،  فریبا بیگی

1392، 134-117، صفحات: 1آموزش و توسعه منابع انسانی، نسخه

OECD   تاثیر نامتقارن شوک های قیمت نفت بر رشد اقتصادی کشور های OPEC ■ با تاکید بر محیط شکل گیری شوک ها و تغییرات رژیمی
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  یونس سلمانی

1392، 20-1، صفحات: 6مدلسازی اقتصادی، نسخه

■ پیش بینی تقاضای بلند مدت انرژی الکتریکی با استفاده از الگوریتم ترکیبی عصبی-فازی و انبوه ذرات
حسین صادقی،  علی اکبر افضلیان،  محمود حقانی،  حسین سهرابی وفا

1391، 56-21تحقیقات مدلسازی اقتصادی، صفحات: 

■ (ت ثیرفناوری اطلعات و ارتباطات برشیوه های یادگیری(مطالعه موردی مدارس راهنمایی هوشمنداستان قم
فاطمه جانقلی،  محمود حقانی

1391، 98-87، صفحات: 3فصلنامه پژوهش و توسعه فناوری، نسخه

■ رابطه ذهنیت فلسفی و خلقیت دبیران دبیرستان های شهرستان رباط کریم
فرزانه جندقی،  محمود حقانی،  علیرضا عراقیه

1391، 107-85، صفحات: 1مدیریت بر آموزش سازمانها، نسخه

■ بررسی رابطه میان ابعاد مدرسه یادگیرنده و آمادگی برای تغییر
محمد نیرو،  محمود حقانی،  غلمرضا حاجی حسین نژاد

1391، 111-87، صفحات: 2مدیریت بر آموزش سازمانها، نسخه



■  شهر تهران از دیدگاه مدیران زن2امکان سنجی تآسیس مدارس هوشمند در مقطع متوسطه آموزش و پرورش منطقه 
هدیه عباس زاده،  کوروش فتحی،  محمود حقانی

1391، 48-37، صفحات: 4پژوهش در نظام های آموزشی، نسخه

■ پیش بینی تقاضای بلندمدت انرژی الکتریکی با استفاده از الگوریتم ترکیبی عصبی- فازی و انبوه ذرات
حسین صادقی،  علی اکبر افضلیان،  محمود حقانی،  حسین سهرابی وفا

1391، 56-21، صفحات: 3علوم اقتصادی، نسخه

KAB  تاثیر آموزش الگوی ■ بر گرایش کار آفرینانه فراگیران
رهام کیائی،  محمود حقانی،  محمد نیرو

1391، 141-123، صفحات: 1مهارت آموزی، نسخه

■ برسی الگوی چند رفتاری رشد اقتصادی در واکنش به نوسانات قیمت نفت خام
نادر مهرگان،  پرویز محمدزاده،  محمود حقانی،  یونس سلمانی

1391، 101-73مدلسازی اقتصادی، صفحات: 

■ تجزیه وتحلیل کارایی مصرف برق در بخش کشاورزی
نادر مهرگان،  سارا محمدی،  محمود حقانی

1390، 54-39، صفحات: 1پژوهش های زراعی ایران، نسخه

■ آیا افزایش قیمت انرژی تهدید جدی برای صادرات صنعتی در ایران محسوب می شود
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  مهدی کرامت فر

1390، 94-79، صفحات: 20پژوهش ها و سیاست های اقتصادی، نسخه

■ سیاست های قیمتی برق بر اشتغال و شاخص عمومی قیمت بخش های مختلف اقتصادی کشور ایران
مجید اسلمی اندارگلی،  حسین صادقی،  علی قنبری،  محمود حقانی

1390، 135-101، صفحات: 9مطالعات اقتصاد انرژی، نسخه

■ افزایش قیمت حامل های انرژی و بیکاری در بخش صنعت
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  سالر عبدالهی حقی

1390، 103-79، صفحات: 2اقتصاد کاربردی، نسخه

■ ت ثیر رشد قیمت فرآوردههای نفتی بر اشتغال در بخش حمل و نقل
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  سالر عبدالهی حقی

1389، 288-277، صفحات: 8پژوهشنامه حمل و نقل، نسخه

■ تاثیر آموزش مبتنی بر نظریه هوش چندگانه گاردنر بر پیشرفت تحصیلی ریاضی
محمد نیرو،  غلمرضا حاجی حسین نژاد،  محمود حقانی

1389، 168-153، صفحات: 5فصلنامه رهبری و مدیریت آموزشی، نسخه

■ رابطه ی بین کاربرد تصمیم گیری گروهی و تعهد سازمانی
مریم مستحسن،  محمود حقانی

1389، 94-85، صفحات: 1فصلنامه تازه های روان شناسی صنعتی/سازمانی، نسخه



■ مدل آزادسازی قیمت برق در بخش صنعت
نادر مهرگان،  وحید قربانی،  محمود حقانی

1388، 120-91، صفحات: 6مطالعات اقتصاد انرژی، نسخه

■ تاثیر سبک های مدیریت و ویژگی های شخصیتی مدیران بر بهداشت روانی کارکنان سازمانها و ادارات دولتی استان تهران
محمود حقانی،  حبیب عزیزی،  عبدالحسین رسولی نژاد

1388، 187-163، صفحات: 4مدیریت بهره وری، نسخه

■ ارزشیابی توصیفی گامی به سوی توسعه یادگیری-یادهی فراگیران
محمود حقانی

1387، 92-71، صفحات: 2مطالعات مدیریت بهبود و تحول، نسخه

■ جایگاه مدیریت دانش در سازمان های نظامی
محمود حقانی

1387، 62-49، صفحات: 2مطالعات مدیریت بهبود و تحول، نسخه

■ مطالعات هاثورن
محمود حقانی

1381، 112-110سخن تاریخ، صفحات: 

■ کاربرد منطق فازی در ارزشیابی پیشرفت تحصیلی
محمود حقانی

1375، 41-21، صفحات: 13تعلیم و تربیت، نسخه

ششها مقالت علمی ارائه شده در همای
■ 
Hossein Sohrabivafa, ,  Ali Akbar Afzalian,  Mahmood Haghani
(The 9th International Energy Conference)

■ 
,  Mahmood Haghani,  Shahram Mohammadi
(The 9th International Energy Conference)

■ توزیع قدرت لزمه سیاستگذاری باز در آموزش عالی
رامین نجفی،  اباصلت خراسانی،  محمود حقانی،  محمود ابوالقاسمی

دومین کنفرانس حکمرانی و سیاستگذاری عمومی

■ تاملی بر ادغام آموزش عالی به عنوان رویکرد در سازماندهی موسسات آموزش عالی
محمود حقانی،  حسین نصیری

حکمرانی و سیاستگذاری عمومی

■ (بررسی نقش توسعه حرفه ای فردی و سازمانی مدیران بر تعهد عاطفی آنان (مورد مطالعه مدیران شرکت بیمه ایران تهران
امیر حکمت،  محمود حقانی

15-1پنجمین کنفرانس بین المللی حسابداری و مدیریت با رویکرد علمی و پژوهشی نوین، صفحات:



■ بررسی اثر واسطه ای نگرش شغلی بین دینداری و استرس شغلی با رفتار شهروندی سازمانی
محمود حقانی،  معصومه منصوری زاده بافقی،  رویا کمیزی

             Third Global Conference on Managment Accounting and Humanities at the Beginning of Third Millennium، :1-1صفحات

■ بررسی رابطه رهبری تحول آفرین و رضایت شغلی کارکنان با تاکید بر نقش میانجی توانمند سازی روانشناختی
محمود حقانی،  رویا کمیزی،  معصومه منصوری زاده بافقی

15-1ششمین کنفرانس بین المللی مدیریت و حسابداری و سومین کنفرانس کارآفرینی و نوآوری های باز، صفحات:

■ بررسی چالش های نگهداشت منابع انسانی درسازمانهای مردم نهاد شهر تهران
محمود حقانی،  حمیده قادرطلب،  فرنوش اعلمی

مدیریت منابع انسانی

■ (درآمدی بر مدیریت استعداد(چیستی،تاریخچه،ضرورت و فرایند
محمود حقانی،  اباصلت خراسانی،  حسین زمانی پورقهرود

اولین کنفرانس بین المللی پژوهش های نوین در حوزه علوم تربیتی و روانشناسی و مطالعات اجتماعی ایران

■ بررسی مدل های نظام مدیریت استعداد
محمود حقانی،  اباصلت خراسانی،  حسین زمانی پورقهرود

اولین کنفرانس بین المللی پژوهش های نوین در حوزه علوم تربیتی و روانشناسی و مطالعات اجتماعی ایران

■ تحلیل روابط سیستمی مدیریت تغییر و یادگیری سازمانی
محمود حقانی،  حسین شیبانی

سومین کنفرانس ملی آموزش و توسعه سرمایه انسانی

■ شیوه های نوین در برآورد نیروی انسانی کاربرد منطق فازی
محمود حقانی،  پرویز رمضانپور

8-1هفدهمین کنفرانس بین المللی برق، صفحات:

■ پیش بینی تقاضای انرژی در ایران با استفاده از روش عصبی فازی
محمود حقانی

نهمین همایش بین المللی انرژی

■ بررسی تاثیر قیمت نفت یر رشد اقتصادی ایران با تاکید بر تغییرات رژیمی
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  پرویز محمدزاده،  یونس سلمانی

نهمین همایش بین المللی انرژی

ARIMA  مقایسه کارایی الگوی GMDH  و شبکه عصبی ■ در پیش بینی تقاضای بلند مدت برق
حسین سهرابی،  حسین صادقی،  علی اکبر افضلیان،  محمود حقانی

بیست و هفتمین کنفرانس بین المللی برق

ARIMA  مقایسه کارایی الگوی GMDH  و شبکه عصبی ■ در پیش بینی تقاضا
حسین سهرابی وفا،  حسین صادقی،  علی اکبر افضلیان،  محمود حقانی

بیست و هفتمین کنفرانس بین المللی برق 2012PSC 9-1صفحات: ،



) بررسی اثرات خاموشی برق بر اقتصاد ایران با استفاده از مدل تعادل عمومی قابل محاسبه ) ■CGE

شهرام محمدی،  حسین صادقی،  محمود حقانی،  حسین سهرابی،  یونس سلمانی،  بهزاد زواری
22-1اولین همایش بین المللی اقتصاد سنجی روش ها و کاربردها، صفحات:

■ کاربرد رگرسیون فازی در پیش بینی تقاضای انرژی در بخش حمل و نقل
حسین صادقی،  محمود حقانی،  حسین سهرابی،  یونس سلمانی،  شهرام محمدی،  بهزاد زواری

20-1اولین همایش بین المللی اقتصاد سنجی روش ها و کاربردها، صفحات:

ARIMA  -  مقایسه کارایی مدل های MS ARIMA ■ در پیش بینی نفت خام
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  یونس سلمانی،  حسین سهرابی وفا،  شهرام محمدی،  بهزاد زواری

16-1اولین همایش بین المللی اقتصاد سنجی روش ها و کاربردها، صفحات:

KAB  تاثیر آموزش الگوی ■ بر گرایش کارآفرینانه فراگیران
محمود حقانی،  رهام کیانی،  محمد نیرو،  هما غفوریان

نخستین همایش ملی مهارت آموزش و اشتغال در ایران

■ تدوین یکصد مولفه مدیریت آموزشی بر اساس آموزه های اسلمی
جاوید شورچی کلنگدری،  محمود حقانی،  پریوش جعفری،  محمد نیرو

نخستین کنگره بین المللی علوم انسانی اسلمی

■  درجه360ارائه الگوی مفهومی برای ارزیابی عملکرد در دانشگاه بر اساس بازخورد 
محمد نیرو،  محمود حقانی

10-1ششمین همایش ارزیابی کیفیت در نظام های دانشگاهی، صفحات:

■ تاثیر عدم اطمینان از قیمت نفت بر رشد اقتصادی ایران بر اساس الگوهای چند رفتاری
نادر مهرگان،  محمود حقانی،  پرویز محمدزاده،  یونس سلمانی

جهاد اقتصادی با تاکید بر بهره وری ملی

■ مولفه های مستند مدیریت آموزشی با رویکرد اسلمی
جاوید شورچی گلنگدری،  محمود حقانی،  پریوش جعفری،  محمد نیرو

اولین کنفرانس ملی مدیریت آموزشی در نظر و عمل

■ بررسی افزایش قیمت برق بر روی قدرت خرید خانوارها با رویکرد تعادل عمومی قابل محاسبه
پروانه نورمحمدلو،  حسین صادقی،  محمود حقانی

همایش ملی جهاد اقتصادی و هدفمند سازی یارانه ها

مقایسه تاثیر آموزش مبتنی بر نظریه هوش های چندگانه بر پیشرفت تحصیلی ریاضی دانش آموزان اول دبیرستان با سطوح  بال و پایین هوش
■ منطقی ریاضی

محمود حقانی
سومین همایش ملی آموزش

■ اثرات رفاهی نقدینه کردن یارانه های انرژی الکتریکی بر اقتصاد ایران
مجید اسلمی اندارگلی،  حسین صادقی،  علی قنبری،  محمود حقانی



دومین کنفرانس سراسری اصلح  الگوی مصرف انرژی الکتریکی

■ سیاست های مختلف قیمت گذاری توزیعی برق در جهان و ایران
مجید اسلمی اندارگلی،  حسین صادقی،  علی قنبری،  محمود حقانی

دومین کنفرانس سراسری اصلح  الگوی مصرف انرژی الکتریکی

■ تحلیل شاخص شدت مصرف برق در بخش صنعت ایران
سارا محمدی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

40-16بیست و پنجمین کنفرانس بین المللی برق، صفحات:

■ تحلیل تاثیر مصرف گاز بر تولیدات بخش های اقتصادی ایران
نجمه محمدی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

همایش ملی تبیین علمی اصلح  الگوی مصرف

■ تحلیل تاثیر مصرف برق بر رشد اقتصادی ایران با استفاده از روش خودبازگشتی با وقفه توزیعی
نجمه محمدی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

اولین کنفرانس سراسری اصلح  الگوی مصرف انرژی الکتریکی

■ تعیین حساسیت بخش صنعت نسبت به قیمت برق در طی فرایند هدفمند سازی یارانه ها
وحید قربانی،  نادر مهرگان،  علی قنبری،  محمود حقانی،  یاسر کشتیبان

اولین کنفرانس سراسری اصلح  الگوی مصرف انرژی الکتریکی

■ تجزیه و تحلیل کارایی مصرف برق در بخش صنعت ایران
سارا محمدی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

اولین کنفرانس سراسری اصلح  الگوی مصرف انرژی الکتریکی

■ آزادسازی قیمت برق در بخش کشاورزی
وحید قربانی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

11-1هفتمین کنفرانس دوسالنه اقتصاد کشاورزی ایران، صفحات:

■ تجزیه و تحلیل تغییرات مصرف برق در بخش کشاورزی
نادر مهرگان،  سارا محمدی،  محمود حقانی

12-1هفتمین کنفرانس دوسالنه اقتصاد کشاورزی ایران، صفحات:

■ بررسی تاثیر مصرف حامل های انرژی بر تولید ناخالص داخلی ایران
نجمه محمدی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

هفتمین همایش ملی انرژی

■ طراحی مدل غیر خطی جهت پیش بینی تقاضای آب شهری
مهدی ذوالفقاری،  محمود حقانی،  رحمان آرام

سومین همایش ملی آب و فاضلب

■ تجزیه و تحلیل تغییرات مصرف انرژی در بخش های اقتصادی ایران
سارا محمدی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی



20-3بیست و چهارمین کنفرانس بین المللی برق، صفحات:

■ برآورد قیمت برق مشترکین خانگی مطالعه موردی شهرستان تربت حیدری
نویده خطابی رودی،  حسین صادقی،  محمود حقانی

12-1بیست و چهارمین کنفرانس بین المللی برق، صفحات:

■ آزاد سازی قیمت برق در بخش خانگی با تاکید بر کاهش مصرف
وحید قربانی،  نادر مهرگان،  محمود حقانی

13-1بیست و چهارمین کنفرانس بین المللی برق، صفحات:

■ تخمین تابع تقاضای برق در بخش خانگی با استفاده از جستجوی هارمونی
مهدی ذوالفقاری،  حسین صادقی،  محمود حقانی،  حسین فلحی

12-1اولین کنفرانس ملی مهندسی و مدیریت زیرساختها، صفحات:

■ ارائه مدل فازی جهت ارزشیابی عملکرد کارکنان
محمود حقانی،  پرویز رمضانپور

11-1نوزدهمین کنفرانس بین المللی برق ایران، صفحات:

■ تعیین استانداردهای نیروی انسانی به روش منطق فازی
پرویز رمضانپور،  محمود حقانی

ششمین کنفرانس شبکه های توزیع نیروی برق

■ استاندارد کردن نیروی انسانی به روش منطق فازی
پرویز رمضانپور،  محمود حقانی

اولین کنفرانس مدیریت منابع انسانی

هههای دکتری ههها و رسال هنناام پایقا
■ بررسی تطبیقی توسعه آموزش عالی افغانستان، ایران و ترکیه

خلیل احمد کانجو
1401

■ طراحی الگوی برنامه درسی ویژه مهاجرین افغانی در ایران
صادق موسوی

1401

■ مفهوم پردازی روابط قدرت در پژوهش دانشگاهی
رامین نجفی

1399

هیارشد هههای کارشناس هنناام پایقا
 از دیدگاه دانشجویان- شاغلن واستادان رشته پرستاری:(دانشگاه19شناسایی چالشها وراهکارهای آموزش عالی در دوران پاندمی کووید-

■ (.علوم پزشکی شاهرود



محبوبه رمضانقربانی
1400

■ بررسی و ارزیابی تعهد سازمانی دانش آموختگان متعهد خدمت به اشتغال به حرفه معلمی ؛ مورد مطالعه : دانشگاه تربیت دبیر شهید رجایی
محمد توکلی

1399

■ بررسی اثر تحلیل شغل بر ادراک کارکنان از ویژگی های شغلی، مطالعه موردی :شرکت پرگار بنیان دانایی
رضا حکمت

1399

1397_98بررسی رابطه سازگاری اجتماعی و انگیزش تحصیلی دانشجویان دختر مستقر در خوابگاه های دانشگاه شهید بهشتی  سال تحصیلی 
■

فاطمه حمدی
1398

■ شناسایی عوامل موثر بر ارتقاء تفکر تاملی معلمان دوره ابتدایی شهر ایلم
زهره نیازیان

1398

■ بررسی رابطه بین چابکی سازمانی و کیفیت آموزش از دیدگاه اعضای هیات علمی دانشگاه شهید بهشتی
زهرا وظیفه شناس

1397

■ امکان سنجی استقرار مدیریت دانش با تاکید بر نقش و اهمیت مدیران ارشد دانش برای اعضای هیئت علمی دانشگاه شهید بهشتی
الهه السادات سیدمیرزا

1397

بررسی تاثیر آموزش های ضمن خدمت بر توانمند سازی های روانشناختی و ساختاری کارکنان با استفاده از الگوریتم ژنتیک (مورد مطالعه
■ (شرکت میثاق

هاله بیک زاده امناب
1396

 از نقش مدیر بر اساس مدل انتظارات و ادراک لیفم و1395 -96بررسی ادراک و انتظار مدیران و معلمان دوره متوسطه شهر زابل در سال 
■ هوه

زینب منظوری بنجار
1396

■  شهر تهران با استفاده از روش تجزیه و تحلیل سلسله مراتبی1آسیب شناسی آموزشی مدارس ابتدایی منطقه 
محمدرضا نصیری

1395

3آسیب شناسی فعالیت های آموزش و بهسازی مدیران شرکت ملی گاز ایران بر اساس مدل سه شاخگی ( ) ■c



حسین شریفی مشهوری
1395

■  شهر تهران19تعیین نقش ویژگی های شخصیتی بر همبستگی تحلیل رفتگی شغلی و عملکرد شغلی معلمان ابتدایی آموزش و پرورش منطقه 
داود تهمنش

1395

■ بررسی عوامل موثر بر استقرار مدیریت استعداد در شرکت ملی گار ایران
حسین زمانی پورقهرود

1395

■ (بررسی رابطه بین کیفیت زندگی کاری و فرسودگی شغلی کارکنان شرکت ملی صنایع پتروشیمی ایران(دفتر مرکزی تهران
جلیل رحمانی

1394

■ رابطه بین دوره های تناوب تئوری بیوریتم و کیفیت زندگی کاری کارکنان شرکت برق منطقه ای تهران
یوسف شمس

1394

نقش فضای فیزیکی در انگیزه کاری و تحصیلی از دیدگاه اعضای هیات علمی و دانشجویان(مطالعه موردی دانشکده علوم تربیتی و روانشناسی
■ (دانشگاه شهید بهشتی

سیدمحسن پرمر
1394

■ آینده پژوهی در مدیریت بحران زلزله - مطالعه موردی شهرستان شهر ری
عاطفه اسلمی

1394

نقش گروه های آموزشی در توانمندسازی معلمان مقطع ابتدایی با رویکرد کمی سازی فازی(مطالعه موردی معلمان آموزش و پرورش مدارس
■  تهران2دخترانه منطقه 

فرحناز نجاریان قمی
1394

رابطه سبک های تربیتی (شیوه فرزندپروری)خانواده با گرایش به اعتیاد به مواد مخدر در دانش آموزان پسر (پایه سوم متوسطه)شهرستان
■ ایوان غرب

امیدعلی ولیان
1394


